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SERVICO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO - CAU/MT
1412 SESSAO PLENARIA ORDINARIA
Local: Microsoft Teams (virtual)

CUIABA-MT, 25 DE NOVEMBRO DE 2023.
ATA DA SESSAO PLENARIA

Inicio: 08h13min
Término: 09h43min

1. PRESENGAS: 11 MEMBROS DO  CAU/MT: PRESIDENTE DO CAU/MT:
André Nor, CONSELHEIROS(AS) TITULARES: Elisangela Fernandes Bokomi, Weverthon Foles
Veras, Alexsandro Reis e Céassio Amaral Matos. CONSELHEIRO SUPLENTE: Deodato Gomes
Monteiro Neto e Almir Sebastifio Ribeiro de Souza. 1.2 EQUIPE DO CAU/MT: Gerente-geral:
Lucimara Lucia Floriano da Fonseca; Coordenadora Juridica: Jane Machado; Assessor institucionat e
Parlamentar: Jo&o Antbnio Siiva Neto e Assesgora da Presidéncia; Thatielle Badini Carvalho dos
Sanios. 2. ABERTURA DOS TRABALHOS: Aos vinte e cinco dias do més de novembro de 2023, as
08h13min da manh4, iniciou-se a reunifo do Conselho de Arquitatura e Urbanismo do Mato Grosso por
meio do aplicativo Microsoft Teams. Verificado o qudérum legal, seguido pela execugdo do Hino
Nacional, deu-se inicio aos trabalhos com a leitura, discuss&o e aprovagao da pauta, sem objec¢éo, a
pauta foi aprovada por unanimidade. Em seguida, passou ao item “4, Discuss&o e aprovagio da ata”,
Apos discussdo da ata referente a 402 Reunifio Plenaria do CAU/MT, de 28 de outubro de 2023, com
05 votos favoraveis dos Conselheiros Weverthon Foles Veras, Alexsandro Reis, Cassio Amaral Matos,
Almir Sebastido Ribeiro de Souza e Deodato Gomes Monteiro Neto; 04 auséncias dos Conselheiros
Adriano dos Santos, Thiago Rafael Pandini , Paulo Sérgio de Campos Borges e Elisangela Fernandes
Bokomi,, a ata foi aprovada por meio da Deliberagdo Plenaria DPO/MT n° 0141-01/2023, que
deliberou: “1 — Aprovar a Ata da 140® Reunido Plenaria do CAU/MT (28/10/2023), conforme Regimento
Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019. 2 — Encaminhar esta deliberacéo para publicagéo no
sitio eletrénico do CAU/MT. 3 — Esta deliberagdo entra em vigor nesta data. Passou-se entdo as
Comunicagdes (item 5). O Assessor Institucional e Parlamentar, Jodo Anténio Silva Neto deseja bom
dia a todos e informa que no més de novembro teve dedicagdo bastante expressiva a pauta que
encontra-se na CCJ no Congresso Nacional, PL 9.818/2018 e resumindo ela quer extinguir os
Conselhos profissionais, das profissfes liberais. tendo uma urgéncia no arquivamento desse
processo, a relatoria do processo pediu o arquivamento, porém, o projeto é do PT e por uma questao
ideolégica dificultou um pouco pois a bancada do CCJ praticamente é de direita, por esse motio ndo
estavam guerendo arguivar sé por conta da questéio ideoldgica, entido o CAU/BR junto com o CAU/MT
entrou em contato com as bancadas e ainda néo foi possivel o arquivamento, mas foi tirado de pauta.
E espera conseguir o arguivamento e ndo deixar chegar ao plenario. Informa que continua
conversando sobre os Projetos de Lei e solicitando parecer da MEP, sobre o PL 5512 que esta na
mao do deputado Abilio. Relata que conversou com assessoria juridica do deputado, mas ainda néo
foi pautado, com a promessa gue nas préximas semanas sera pautada. Neste momento estio
preocupados com as emendas e por esse motivo fica um pouco de lado. Informa que visitou a camara
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¢lo vereadores e que até a presente data n8o conseguiu falar com o Zeca Tenuta. Quanto a
CONCIDADE de Varzea Grande, informa que foi aprovado a lei que restabelece o conselho e tera
uma reunido na primeira terga-feira de dezembro, a SMMA também estava paralisado por questio
de notificag8o e retornara apés quatro meses, sendo a reunifio no dia quatro de dezembro e finaliza
os comunicados. O Presidente questiona se possui novidade sobra a PL da criminalizag&o do
exercicio profissional o Assessor Institucional e Parlamentar informa que esta no CCJ e o assessor
do Coronel Assis informou na terga-feira que passando a questdo das emendas, na préxima reunido
do CCJ pedira para colocar em pauta e caso ndo coloque em pauta, solicitara a relatoria e tomara
frente. Comunica que independente das questdes de partido, possui afinidade maior com o gabinete
do coronel Assis e do deputado Abilic e por ¢coincidéncia, um dos projetos de lei é do deputado Abilio.
Acrescenta que possui bastante contato, esta bem alinhado e o0 que os conselheiros precisarem na
Camara dos Vereadores, Assembleia @ da bancada federal, 0 CAU esta bem alinhado e conversa
todo més, se colocando a disposicio. O presidente agradece e passa a palavra para o Coordenador
da CAF Alexsandro Reis. O Coordenador informa que da CAF é justamente ¢ que sera tratado na
reunido, planc de agdo, reprogramacéo e outros. O presidente agradece e passa a palavra para a
Conselheira Elisingela. A Conselheira informa que a CED esta em dia e que juigaram dezenove
processo, com nada atrasado e trabatho de casa realizado. O Presidente parabeniza e passa a
palavra ac consetheiro Cassio da CEF. O Conselheiro Cassio informa que na CEF esta analisando
anotagao de curso, registro profissional, mas muito pouco e esta tudo certo e aprovado. Presidente
agradece a passa a palavra para a conselheira Elisangela. A mesma informa que a Comisséo que
entra ndo atrasa. O Presidente agradece e gostou da colocagdo, passando a palavra em seguida
para o Coordenador da CEPUA Werverthon. O Coordenador da CEPUA informa que no planejamento
da CEPUA existem frés pontes da cidade, finalizando o ano notificarido o Ministério publico sobre
todas as acfes tomadas, que sera realizada no inicio de dezembro e a CEPUA terd muito trabatho
no ano de 2024 e esta dando os andamentos devidos. O CONSELHEIRO Alexsandro pede a palavra
e informa que esqueceu de um assunto reievante e importante, informande que teve balango sobre
a questdo das cobrangas e teve um resultado muito bom e positivo. Na primeira leva conseguiu cerca
de trinta mil reais no més e parece que deu certo. O presidente informa que agora & a palavra deve
e pede para a Gerente Geral apresentar os documentos sobre a cobranga. Acrescenta que o CAU/MT
esta com uma nova forma de cobranga desde o més passado e esta surtindo efeito. Adverte que o
CAU/MT tem um valor muito grande em anuidades atrasados e a resclucio do CAU/BR dificulta muito
a cobranga. Informa que foi publicado ontem no diario oficial da unido o resultado das eleigdes ja
homologado pelo plenario do CAU/BR. O novo quadro de conselheiros estaduais e federais para
2024-2026 ja esta aprovado, serd uma nova gestdo, com muita gente nova, alguns ainda da atual
gestdo, mas muita gente nova. Informa que esta terminando seu mandato de seis anos como
presidente e estard no CAU como conselheiro Federal. Acredita ser muito dificil ser tio feliz como foi
como presidente, mas mesmo assim ird para o CAU/BR e |a tem muita coisa para fazer e que € um
grande critico do CAU/BR ha muito tempo, e ndo sera diferente agora. Informa que ficou muito
preocupado ontem com a aprovagac de uma resolugéo sobre condutas de conselheiro e pede para
a Assessora da Fresidéncia ficar atenta e assim que chegar a Resolugdo, encaminhar aos atuais e
novos conselheiros. E como futuro conselheiro federal, trabalhara na proxima gestéo para a fazer
algumas alteragbes, pois em sua opinido a liberdade de expressao ficou muito comprometida com
essa nova resolucao, ficou muito interpretativa e tudo que fica muite interpretativo pode ser conduzido
de maneira muito preocupante. Preocupa sobremaneira a aprovagdo dessa resolugdo,
principalmente no final de um mandato. Paor fim, informa que o CAU tem muita coisa para fazer.
Comunica a auséncia do Conselheiro Federal Portocarrero que gostaria de estar presente hoje, mas
o voo dele de entem a noite atrasou e ele chegou de madrugada, entéo eu estava sem condigdes de
participar da reunifio.0Quanto ao resumao que a Lucimara realizou sobre os débites de anuidade no
valor de trés milhdes, quinhentos e cinquenta e cinco mil de pessoa fisica e trés milhdes, vanto e
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setenta e dois mil de pessoa juridica totalizando seis milhdes, setecentos e vinte e oito mil, ou seja,
€ mais que a arrecadac&o anual de mato grosso e esse € um dos grandes desafios da proxima
gestdo. Entdo, o CAU PRECISA tomar uma atitude em relagio a isso sendo necessario fazer alguma
agéo contundente, como est4 iniciando e parece estar dando resultado. Esclarece que n&o é o que
o CAU quer e sim uma obrigagdo do CAU fazer a cobranga por ser uma autarquia federal, ndo
podendo renunciar receita, sendo obrigados a cobrar e a forma como é cobrada hoje pela resolugéo
do CAU/BR dificuita scbremaneira, além de ficar muito caro o tipo de cobrancga. Entao foi realizado
algumas alternativas pouco criativas para poder minimizar o custe e aumentar a eficiéncia, pois o
CAU estava com um custo muito alto e uma eficiéncia de cobranga muito baixa. Esclarece que possui
possibilidade de fazer esse tipo de cobranca pelo Banco do Brasil, mas ainda esté muito longe ainda
de um de um acordo com o Banco do Brasil, mesmo que eles tenham uma taxa de 28%, mesmo
sendo 28% ficaria mais barato e mais eficiente, aliviando o pessoal do CAU de poder fazer cobranga,
porque neste momento o CAU tem uma advogada com foco principal nessas cobrangas. Informa que
advogada néo & barato para fazer esse tipo de servigo e que se considerar, o custo para poder cobrar
em 2022 e em 2023, foi mais alto do que conseguiu receber de anuidade, ou seja, a eficiéncia no
esta sendo adequada. O Presidente finaiiza e pede para a assessora da presidéncia iniciar as
justificativas de auséncia. A assessora comunica que os conselheiros Tiago Rafael Pandini, Maristela
Amaral Matos, Karen Mayumi Matsumoto, Thais Bacchi, Vanessa Bressan Kiehler, Alana Jéssica
Macena Chaves, Paulo Sergio Campos Borges justificaram auséncia e auséncia injustificada do
conselheiro suplente Adriano dos Santos. O Presidente agradece, informa que o Conselheiro federal
esta ausente e questiona os conselheiros presentes se querem realizar alguma comunicagéo. Nio
tendo, passou-se ao item 7.1 da ordem do dia, protocolo 1852799/2023- Plano de Acédo 2024
CAU/MT da CAF CAU/MT. O presidente passa a palavra ao relator Alexsandro Reis. O relator pede
para a Gerente Geral apresentar por se tratar de assunto bastante complexo, com planilhas e
nimeros. A gerente Geral informa que no ano de 2024 teve aumento nos limites estratégicos da
fiscalizagao de 10%, da assisténcia téenica e do patrocinio. Q patrocinio é um novo item colocado
pelo CAU/BR que nio fol obrigatério, porém, foi incluide. Durante o ano o CAU pode fazer até trés
reprogramages no ano, ano passado o CAU/MT realizou duas, mas é 86 uma previsio que precisa
ser aprovado. Aprovado, a nova gestio realiza nova analise, estuda sobre o plano de agdo dentro do
orgamento. O presidente informa que séo trés itens que alteraram e que tragaram como prioridade,
sendo comunicagéo, fiscalizagdo e T e pergunta para a Gerente Geral o que que vai acontecer se
tem alguma resolugdo que diz, por exemplo, que se alguma UF n&o atender 25% para fiscalizagso,
0 que que acontece pois duvida que muitos Ufs realizardo 25%. A Gerente Geral informa que os
CAU/UF que ndo atendem precisam relatar no relatério de gestfo fiscalizado pelo TCU, pois o TCU
vai pelas diretrizes do CAU/BR, se o CAUBR determinou 25% os CAU/UF devem atender e a
fiscalizag&o do TCU notifica. O presidente pede que a Gerente Geral informe quanto ¢ CAU/MT
aplicou em fiscalizagdio nos anos de 2022 e 2023. A Gerente Geral informa que sempre aplicou acima
de 25%, sendo iniciaimente 25%, o0 CAU/BR reduziu para 15% e atualmente retornou para 15% e
com certeza apés a fiscalizac&o do TCU, o CAU/BR teve que alterar as diretrizes, mas o CAU sempre
foi muito confortavel em questéo do minimo, sempre atendendo e acima dos percentuais. Em seguida
apresenta comparativo da reprogramacéo orgamentaria e da programagdo, sempre acima dos
percentuais. Assisténcia técnica, 4% atendimento, 22% e o minimo é 10, comunicagdo, patrocinio
que o CAU/MT n3o possui e ndo & obrigatdrio, patriménio que sera implantado em 2024 e sera
necessario aguardar para verificar o desenvolvimento do projeto e 0s objetivos estratégicos locais,
que € assegurar a eficacia no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e estimular a
produgéo do arquitetura e urbanismo como politica de estado, ficando ambos como locais e mesmo
assim esta com 25% dos locais devido aos projetos do CAU/MT, reserva de contingéncia, quarenta
mil que & obrigatdrio deixa reservado. Em relagéo a divida, estava em seis milhfes e setecentos mil
e a arrecadac&o total com superavit fica seis milhndes, oitocentos e vinte e trés mil, trezentos e
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sessenta e trés reais e setenta e sete centavos. Para 0 ano que vem a arrecadacio é de guatro
milhdes, novecentos e quarenta e quatro mil, cento e dezoito reais e noventa e um centavos,
rendimento de aplicac8o duzentos e dois mil, ressarcimento vinte e dois mil, ele faz o ressarcimento
de um percentual das tarifas bancarias. O total fica no valor apresentado e faz a distribuicdo dos
projetos & manter as atividades que s&o atividades basicas do Conselho. Dentro de cada comisséo
foi mantido o projeto anterior, o projeto da sede, de palestras orientativas, do jovem arqguiteto da
CEP A reforma da sede ficou um milhdo com sobra, O CAU/MT tem o fundo de apoio, CSC, folha de
pagamento, capacitacio sobre dos funcionarios e conselheiros que estdo no CAU. O consalheiro
Alexsandro questiona porque téo alto o CSC, quase noventa mil. O Presidente informa que primeiro
judicializou e esta aguardando a decisdo judicial e 0 CAU/BR até agora ndo resolveu. A gerente geral
continua a explanacgdo informando que tem a folha de pagamento e o CAU/BR aumentou, no ano
passo era 55% e eles colocaram 60%. O presidente ressalta que a despesa com pessoal de 60% &
sem beneficios. A Lucimara informa que o percentual do CAU/MT esta em 49,9% sem os beneficios
e a capacitacdo, essa capacitagio de cem mil é tanto para funcionarios como para conselheiros e é
3% sobre a fotha. Continuando, a CEP continua com o0s cursos de palestras aos profissionais, e ficara
como projeto especifico utilizando o dinheiro do capital. A CEPUA tem o projeto especifico, o projeto
preservar com o 1° seminario sobre patriménic historico. Possui o dia do arquiteto e urbanista, o
projeto “Valoriza Mais® que € da comunicagdo, o “Athis em Ag¢fo” que é um projetc também
diferenciado. O presidente complementa que vai deixar para pensar em outra coisa, porque esses
concursos deste ano ndo deram os resultados esperados, ndo foi tdo interessante, sendo necessario
algo mais eficiente. A gerente geral continua as informagdes informando que” capacita mais”
arquitetos e urbanistas, séo cursos aos profissionais no valor de sessenta mil reais, total da despesa
de capital € um mithdo e cem, sendo um milhdo para reforma e cem mil para compras no cau. O
projeto especifico. Ficou quinhentos e cinquenta mil que sao projetos do CAU que serdo executados
com dinheiro do capital, que a resolugdo aprova ficando fechade o orgamento de 2024 em seis
miihdes, oitocentos e vinte e trés mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta e sete centavos e
questiona se os conselheiros possuem dividas. O presidente abre para discussdo, ndo tendo
discusséo pede leitura da deliberag8o. Realizade a leitura da Deliberagéo Plenaria DPOMT N° 0141-
02/2023 pela Assessora da Presidéncia e Comissfes, a deliberacdo é aprovada com 05 votos
favordveis dos Conselheiros Eliséngela Fernandes Bokorni, Weverthon Foles Veras, Alexsandro
Reis, Cassio Amaral Matos, Aimir Sebastifio Ribeiro de Souza e Deodato Gomes Monteiro Neto 00
votos contrérios; 01 absteng&o do conselheiro Céssio Amaral Matos; 03 auséncias dos Conselheiros
Adriano dos Santos, Thiago Rafael Pandini @ Paulg Sérgio de Campos Borges, que deliberou: 1.
Aprovar a Deliberagéio n° 325/2023 CAF CAU/MT, de 14 de novembro de 2023, conforme segue: a)
Aprovar o Plano de Agdo 2024 do CAU/MT, com orgamento no valor de R$ 6.823.363,77 (seis
mithdes, oitocantos e vinte & trés mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta e sete centavos),
sendo as Despesas Correntes no valor de R$ 5.723.363,77 (cinco milhdes, setecentos e vinte e trés
mil, trezentos e sessenta e trés reais e setenta e sete centavos), as Despesas de Capitai no valor de
R$ 1.100.000,00 {um milhdo e cem mil reais) e Superavit Financeiro no valor de R$ 1. 655.000,00
(um milh&o seiscentos e cinquenta e cinco mil reais) destinado R$ 1.100.000,00 (um milhdo e cem
mil reais) para despesas de capital e R$ 555.000,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil reais)
destinados para Projetos Especificos, distribuidos para os seguintes projetos: R$ 200.000,00
(duzentos mil reais) "Valoriza +”, R$ 200.000,00 (duzentos mil reais} Athis em agio, R$ 60.000,00
(sessenta mil reais) Capacita + Arquitetos e Urbanisias e R$ 95.000,00 (noventa e cinco mil reais)
Projeto Preservar - 1° Seminario sobre Patrimobnio Histdrico; 2. Encaminhar esta deliberagdo para
publicagdo no sitio eletrbnico do CAU/MT. 3. Esta deliberagdo entra em vigor nesta data. Finalizado
a votacao, a Assessora da Presidéncia e Comissdes realiza ieitura da Deliberagio Plenaria DPOMT
N° 0141-03/2023 em continuagio aos procedimentos do Plano de Agdo 2024 CAU/MT, a deliberagio
& aprovada com 05 votos favoraveis dos Consetheiros Elisangela Fernandes Bokorni, Weverthon
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Foles Veras, Alwxsandro Reis, Cassio Amaral Matos, Almir Sebastido Ribeiro de Souss & Deodato
Gomes Monteiro Neto 00 votos contrarios; 01 abstengdo do consetheiro Cassio Amaral Matos; 03
auséncias dos Conselheiros Adriano dos Santos, Thiago Rafae!l Pandini e Paulo Sérgio de Campos
Borges, que deliberou: 1.Aprovar a Deliberagéo n® 326/2023 CAF CAU/MT, de 14 de novembro de
2023, conforme segue: a) Aprovar a utilizag@o de aproximadamente 83% (oitenta e trés por cento)
do uso do Superavit Financeiro para o Plano de Agdo 2024 do CAU/MT, sendo: a.1) Para Capital
esta comprometido aproximadarnente 55% (cinquenta e cinco por cento) do Superavit Financeiro de
2022 do valor de R$ 2.007.665,18 (dois milhdes, sete mil seiscentos e sessenta e cinco reais e
dezoitc centavos) do CAUMT. a.2) Para Projetos Especificos estdo comprometidos
aproximadamente 28% (vinte e oito por cento) do Superdvit Financeiro de 2022 do valor de R$
2.007.665,18 (dois milhdes, sete mil seiscentos e sessenta e cinco reais e dezoito centavos) do
CAU/MT. a.3) O valor de R$ 1.100.000,00 (um mithdo e cem mil reais) esta destinado para despesas
de capital e R$ 555.000,00 (quinhentos e cinquenta e cinco mil reais) para Projetos Especificos. 2.
Para os Projetos Especificos estdo distribuidos os valores para os seguintes projetos; R$
200.000,00 (duzentos mil reais) vaioriza +; R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) Athis em acéo, R$
60.000,00 (sessenta mil reais) Capacita + Arquitetos e Urbanistas e R$ 95.000,00 (noventa e cinco
mil reais) Projeto Preservar - 12 Seminario sobre Patriménio Histérico. 3. Encaminhar esta deliberacéo
para publicag8o no sitio eletrénico do CAU/MT. 4. Esta deliberag&o entra em vigor nesta data.O
Presidente agradece a passa para a ordem do dia, pauta 7.2, protocolo 1853268/2023, Cessdo de
Uso - Veiculo Oficial e concede a palavra ao relator do processo Weverthon Foles Veras. O relator
informa que trata-se do processo direcionado a CAF para analise da solicitagio realizada pelo CAU
Piaui em dez de outubro de 2023, solicitando a cesséo de usce do bem moével veiculo Duster para
auxitio e reforgo nas atividades de fiscalizagéo, proferindo a leitura do relatério e voto fundamentado
conforme segue: * Trata-se de Processo direcionado & CAF — Comissdo de Organizagao,
Administragéo, Planejamento e Financas do CAU/MT, para analise da solicitagdo realizada pelo
CAU/PI em 10 de outubro de 2023, de cessfo de uso de bem maével (veiculo) para auxilio e reforgo
nas atividades de fiscalizag@o. E o breve relatério. Voto fundamentado: Inicialmente, conforme restou
consignado na Deliberagdo n°. 312/2023 — CAF-CAU/MT, a aquisicdo de nove automédvel oficial para
a fiscalizagio do CAU/MT em Cuiaba e Varzea Grande com as mesmas caracteristicas do veiculo
adquirido para os escritorios descentralizados restou condicionada a desmobilizagio do veiculo
Renault/Duster 20 D 4x2A- Fab 2014, Mod. 2015, placa QBM941% e a eventual possibilidade da
realizagdo de leilio ou repasse do veleulo a outro CAUIUF. A referida Deliberago foi devidemente
aprovada em Plenéria através da Deliberacéio DPOMT n®. 0132-05/2023, datada de 25 de fevereiro
de 2023. Como sabido, ¢ CAU/MT recentemente adquiriu 04 (guatre) novos velculos para a frota,
sendo irés direcionados para os escritérios descentralizados de Primavera do Leste, Tangard da
Serra e Sinop, e um para atender as demandas de Cuiaba/Varzea Grande, resultando, assim, na
pouca utilizacio do veiculo mais antigo adquirido em 2014, gerando, contudo, despesas gerais com
manutengio, seguro, depreciacéo e revisdo periddica. O paragrafo 1° do artigo 24, da Lsi n°
12.378/2010, dispbe que: “O CAU/BR e os CAU/UFs tém como fungéo orientar, disciplinar e fiscalizar
o exercicio da profissdo de arguitetura e urbanismo, zelar pela fiel observancia dos principios de éfica
e disciplina da classe em todo o temitério nacional, bem como pugnar pelo aperfeicoamento do
exercicio da arquitetura e urbanismo.” Pois bem, por obviedade, para que se atinja o objetivo
primordial do CAU que é a de fiscalizar o exercicio da profissdo de arquitetura e urbanismo, o agente
de fiscalizacdo deve exercer a sua fungéo visitando, acompanhando, vistoriando as obras,
necessitando, portanto, de veiculo para a sua locomogéo. Desta forma, consigna-se a possibilidade
da concretizagdo de cesséo de uso dos bens néo utilizados pelo CAU/MT para outro CAU/UF, como
um ato de colabora¢do entre as Entidades Publicas, em que aquela que tem bem desnecessario aos
seus servigos cede seu uso a outra que o esta precisando, com as devidas condi¢gdes estabelecidas
no Termo de Cessdo, com amparo na Lei 8.666/93 e 14.133/21. Ademais, cinge-se que a cesséo de
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uso entre 6rg&os da mesma entidade ndo exige uma autorizagio legislativa e se faz por simples
termo e anotagdo cadastral, pois constitui ato ordinario de administragio através do qual a
Administracdo distribui os seus bens entre suas reparticdes, visando o melhor atendimento do
servigo. Ressalta-se, por oportuno, a existéncia do Termo de Cooperagéo Técnica existente entre ¢
CAU/AL, CAU/AM, CAUIAP, CAU/DF, CAU/ES, CAU/MT, CAU/PE, CAU/PI, CAU/RR, CAUISC e
CAUITO, que tem entre suas finalidades, a unifo de esforgos para o desenvolvimento das atividades
de aperfeigoamento da fiscalizagéo, bem como aprimorar e inovar 0s processos e as ages, a eficacia
no atendimento e no relacionamento com os arquitetos e urbanistas e a sociedade, a eficacia no
relacionamento e comunicagdo com a sociedade e assegurar a sustentabilidade financeira e ter
sistemas de informacdo e infraestrutura que viabilizem a gestio e o atendimento dos arquitetos e
urbanistas e a sociedade (Instrumento de Acordo para Cooperagio Técnica entre os Conselhos
Signatarios n°. 001/2021 e aditives). No mais, compete & CAF do CAU/MT, “propor, apreciar e
deliberar sobre atos nommativos relativos a gestdo da estratégia organizacional, referente a
atendimento, funcionarnento, patriménio e administragéo do CAU/MT”, conforme inciso | do artigo 97
do Regimento Interno. Sendo assim, ndo vejo dbice quanto ao deferimento da cessdio de uso do
veiculo Renault/Duster 20 D 4x2A- Fab 2014, Mod. 2015, placa QBM9419 ao CAU/PI, condicionado
a formalizaclo do Termo de Cess&o de Uso, no qual descreverd constar todas as clausulas e
condicbes a serem respeitadas pelas partes. Concluséo: Diante de todo o exposto, manifesto pela
autorizagéo e cessio do veiculo Renault/Duster 20 D 4x2A-Fab 2014, Mod. 2015, placa QBM9419
ao Conselho de Arquitetura do Estado do Piaui, devendo este se responsabilizar pela manutengéo
do bem e demais condicBes a serem estabelecidas no Termo de Cessfo de Uso. Expega-se o
referido Termo de Cessé&o de Uso —~ Veiculo Oficial, garantindo-se a publicidade necessaria que o ato
em questdo demanda. Cuiab& — MT, 14 de novembro de 2023. Weverthan Foles Veras, Consetheiro
Relator.” O relator questiona aos presentes se possuem diividas sobre a matéria. Nao havendo, a
coordenadora juridica compiementa que ja esta amparado, mas para conselheiros que nédo fazem
parte da CAF informa que o procedimento & totalmente legal, esta previsto na cess&o, inclusive o
CAU/PI j& possuia um veiculo cedido pela CAU/RS, mas foi solicitado a devolugao e por isso que o
Piaui fez essa solicitagdo agora para o MT, porque eles estido sem o veiculo. Comunica que &
legalmente administrativamente, que o procedimento é valido e as amarragdes, as clausulas, é
realizada no termo de cesséo, como se fosse um contrato. Adverte que o veiculo continua sendo do
CAU/MT e s6 esta cedendo para uso. O presidente guestiona se algum conselheiro quer fazer
comentario e nd0 havendo, solicita a leitura da deliberag8o. Realizado a leitura pela Assessora da
Presidéncia e Comissdes, a deliberaco é aprovada com 06 votos favoraveis dos Conselheiros
Elisangela Fernandes Bokorni, Weverthon Foles Veras, Alexsandro Reis, Cassio Amaral Mato, Almir
Sebastido Ribeiro de Souza e Deodato Gomes Monteiro Neto 00 votos contrarios; 00 abstengses; 03
auséncias dos Conselheiros Adriano dos Santos, Thiago Rafael Pandini e Paulo Sérgic de Campos
Borges, que deliberou: 1. Aprovar @ homologar, pela autorizagso e cesséo do veiculo Renaull/Duster
20 D 4x2A-Fab 2014, Mod. 2015, placa QBM9419 ao Conselho de Arquitetura do Estado do Piaui
(CAU/PI), devendo este se responsabilizar peta manutengéio do bem e demais condiges a serem
estabelecidas no Termo de Cess&o de Uso. 2. Encaminha-se a unidade juridica do CAU/MT para
expedir o “Termo de Cesséo de Uso — Veiculo Oficial”, garantindo-se a publicidade necesséaria que o
ato demanda. 3. Encaminhar esta deliberagéo para publicagéo no sitio eletrénico do CAU/MT. 4. Esta
deliberago entra em vigor nesta data. O presidente agradece e passa para o item 7.3, protocolo
1821548/2023, Acordo Coletivo 2024 CAU/MT do relator Alexsandro Reis. O relator Alexsandro Reis
inicia a leitura do relatério e voto conforme segue: “Relatério Cronolégico e Fundamentagsio: Em 30
de agosto de 2023, os servidores do CAU/MT apresentaram por meio do protocolo n°. 1821548/2023
a Proposta de Acordo Coletivo 2024 devidamente assinado para analise da CAF CAU/MT. Segundo
Regimento Interno do CAU/MT, de 09 de fevereiro de 2019, compete a CAF CAUMT “propor,
apreciar e deliberar sobre atos normativos relativos a gestéo da estratégia organizacional, referente
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& alengimento, funcionamento, patriménio € administragdo do CAU/MT', bem como, "sebre alos
econdmico-financeiros voitados & reestruturacdo organizacional do CAU/MT.” Para andlise e
instruc&o processual, a relatoria utilizou o Acordo Coletivo de 2023 como referéncia, identificando os
pontos divergentes com objetivo de elucidar as novas propostas requeridas pelos servidores. Diante
do exposto, identificou-se as seguintes alterages e inclusdes, conforme seguem: DA ALTERAGAQO
Os servidores solicitam as seguintes alteragfes: 1. Alteracdo da vigéncia e data-base, conforme
segue: [...] 01 de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2024 e a data-base da calegoria em 1° de
janeiro.” Solicitaciio APROVADA por se tratar de Acordo Coletivo relacionado ao exercicio 2024.
“Também serSo acrescidos 5% (cinco por cento) a titulo de reajuste salarial aos funcionarios
concursados.” As receitas relacionadas ao CAU sa@o provenientes dos trabalhos desenvolvidos pelo
arquiteto e urbanista, pessoa juridica e sociedade por meio de RRT, anuidade, multas, entre outros.
Neste sentido, é necessario avaliar a viabilidade financeira a longo prazo considerando as receitas e
despesas do Conselho, devendo o CAU/MT agir com prudéncia e responsabilidade quando os
assuntos relacionados impactam de forma significativa nos orgamentos. Desta forma, a solicitagao
de acréscimo de 5% (cinco por cento) a titulo de reajuste salarial aos funcionarios concursados,
encontra-se INDEFERIDO. 3. Alteragao do auxilio alimentagado, conforme segue: “..Reajuste no vale
alimentagao recebido em pecinia com acréscimo de R$ 450 (quatrocentos e cinquenta reais) no valor
vigente ...” no exercicio 2023 o auxilio alimentacéo esta no valor de R$ 1.250,00 (mii duzentos e
cinquenta reais). Atenta-se que foi analisada a viabilidade financeira do valor requerido e
considerando a alta dos produtos alimenticios, a solicitagio & possivel de alteracéo e reajuste. Assim
sendo, a solicitacdo de aumento é valida e 0 aumento requerido encontra-se APROVADO pelos
motivos expostos. 4. Alteragdo do calendario, conforme segue: dispensa a leitura do calendario.
Trata-se de solicitago de definico dos feriados e definicio de expediente nos pontos facultativos
decretados previamente pelas Prefeituras de cada unidade do CAU/MT. Seguir o calendarin pela
Prefeitura é algo constante no CAU/MT, todavia, a Presidéncia do CAU/MT no uso das suas
atribuicdes pode aderir ou néio ao ponte facuitativo decretado pela Prefeitura de Cuiaba e dos
municipios em que se localizam os escritdrios descentralizados. Portanto, a solicitagéo encontra-se
INDEFERIDA, permanecendo a cldusula décima quinta com a redagéo atual. CONCLUSAQ: Tendo
em vista os fatos expostos, sou pela aprovagao do Acordo Coletivo, conforme documento anexo.
Encaminha-se aos servidores do CAU/MT para conhecimento e apreciacdo/ contestagao, devendo
realizar no prazo de 10 (dez) dias. Apds, encaminha-se ao Plenario do CAU/MT apreciacéo e
posterior homologacgdo. Cuiaba/MT, 17 de novembro de 2023. ALEXSANDRO REIS, Consetheiro
Relator. O relator questiona a Gerente Geral se foi encaminhado aos funcionarios. A Gerente Geral
afirma que foi encaminhado e apds, o relator abre para discusso. Nao havendo, o relator pontua
que em relagéo ao aumento de 5% para os concursados, 0 CAU/MT ja teve experiéncias ruins e,
portanto, mesmo que fosse possivel n3o teria possibilidade de realizar e nao sendo possivel pelo
momento incerto com orgamento apertado. Talvez colocar no proximo acordo coletivo algo
consistente, mais justificada e embasada, relatando ainda, concordar com aumento somente para
um grupo, ent&o teria que ser aumento para todos. Sensibilizado com 0 aumento de custo para todos,
tendo o auxilio alimentagio aumento significativo. Analisando com a Lucimara e dentro do orgamento
foi identificado a possibilidade de realizar aumento do auxilio alimentagao e € um poder de valor mais,
mais direto para os colegas pois tem uma série de vantagens, ndo se paga imposto. Quem recebe
um salario menor dentro do CAU, acaba conseguindo um valor mais expressivo e até para os
concursados que ganham um salario maior, também é um valor expressivo, maior, porque vai
receber. A terceira questdo & sobre a quest3o do decreto dos feriados, é interessante colocar
previamente no acordo coletivo os pontos facuitatives, mas entra em conflito pois os pontos
facultativos s&o sempre decretados em janeiro, entdo o relator achou mais prudente manter do jeito
que esta, até mesmo porque estd havendo mudanga na gestdo. A Gerente Geral complementa que
a redugo houve na reprogramagao de 8% e no plano de ag&o houve um aumento de 5,5%. O relator
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agradeee. O Presidente informa que a questfio orgamentaria do ano de 2022 e de 2023 que teve
aumento de arrecadacdo muito tinto abaixo da inflagdo, portanto, qualguer aumento acima disso
pode ser é comprometida e a questao de custo com pessoal, com os beneficios e a previséo é de um
aumento em 2023 comparado ac de 2022, de 15%.Entio é necessario prudéncia nessas agbes e o
presidente acredita que a decisdo da CAF por dar esse aumento bem significative no auxilio
alimentac&ofoi a mais prudente e adequada, parabenizando os membros da CAF por ter tomado essa
agio. O Presidente abre para discusso e n#o havendo solicita leitura da delibera¢do. Realizado a
leitura da Deliberacio Plenaria DPOMT N°¢ 0141-05/2023 pela Assessora da Presidéncia e
Comisstas, a deliberacéo é aprovada com 05 votos favoraveis dos Conselheiros Weverthon Foles
Veras, Alexsandro Reis, Cassio Amaral Matos, Almir Sebastifo Ribeiro de Souza e Deodato Gomes
Monteiro Neto 00 votos contrarios; 00 abstengbes; 04 auséncias dos Conselheiros Adriano dos
Santos, Thiago Rafael Pandini, Paulo Sérgio de Campos Borges e Elisangela Fernandes Bokorni,
que deliberou:; Aprovar e homologar o Acordo Coletivo dos empregados do Conselho de Arquitetura
e Urbanismo de Mato Grosso (CAU/MT), conforme segue: CLAUSULA PRIMEIRA ~ VIGENCIA E
DATA-BASE: APROVADO. CLAUSULA SEGUNDA — ABRANGENCIA: APROVADO. CLAUSULA
TERCEIRA ~ REAJUSTE SALARIAL: INDEFERIDO (Parte final). CLAUSULA QUARTA -
ADIANTAMENTO DE 13° SALARIO: APROVADO. CLAUSULA QUINTA — PAGAMENTO DO
SALARIO: APROVADO. CLAUSULA SEXTA — AUXILIO ALIMENTAGAQ: APROVADO. CLAUSULA
SETIMA - AUXILIO TRANSPORTE: APROVADO. CLAUSULA OITAVA - ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA: APROVADO. CLAUSULA NONA — ASSISTENCIA MEDICA: APROVADO.
CLAUSULA DECIMA — CESTA NATALINA: APROVADO. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA -
LICENCA MATERNIDADE: APROVADO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - LICENCA
PATERNIDADE: APROVADO. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - LICENGA POR FALECIMENTO:
APROVADO. CLAUSULA DECIMA QUARTA - JORNADA DE TRABALHO: APROVADO.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — CALENDARIO: INDEFERIDO (Manutengio da Clausula Décima
Quinta com a redacgdo atual). CLAUSULA DECIMA SEXTA — HIGIENE E SEGURANGA DO
TRABALHO: APROVADO. CLAUSULA DECIMA SETIMA — PENAL: APROVADO e CLAUSULA
DECIMA OITAVA — DEMAIS DISPOSITIVOS SOBRE VIGENCIA: APROVADO. 2. Encaminhar esta
deliberacéie para publicagéo no sitio eletrénico do CAU/MT. 3. Esta deliberaglo entra em vigor nesta
data. O presidente agradece e passa para o item 7.4, protocolo 1878104/2023, CALENDARIO DE
REUNIOES JANEIRO DE 2024 e pede para que a Gerente Geral ou Assessora da Presidéncia e
Comissées explique a matéria. A Assessora da Presidéncia e Comissdes informa que o CAu deve
fazer o calendario de 2024, mas com inicio de nova gestio, a Presidéncia realizou proposta no dia
17 de novembro de 2023 e informa que realizaré a leitura e havendo duvidas, os conselheiros podem
avisar. A leitura foi realizada conforme segue; “PROPOSTA N° CAU-DES-2023/001 - PRESIDENCIA
CAU/MT. Cuiaba - MT, 17 de novembro de 2023.Ao Plenario do CAU/MT, Ref. Protocolo n°
1878104/202. Prezados Conselheiros, considerando que a proposta constitui “ato administrativo de
iniciativa dos presidentes dos CAU/UF ..., de carater propositivo ou decisério, que devem ser utilizados
para o encaminhamento de proposigdes ou de suas decisdes a apreciaco ... plendrios do dos
CAU/UF”, devendo ser apresentada pelo Presidente e tratar de matéria afeta aos objetivos do
respectivo orgdo. Considerando que em 2024 inicia nova gestdo no CAU/MT, com novos
representantes eleitos sendo de extrema importancia que as reunides das Comissdes Ordindrias e
Especiais, bem como, as reunides Plenaria sejam marcadas pela nova gestéo compatibilizando com
suas agendas e programagdes. Todavia, é necessario que o CAU/MT neste momento realize o
catendério de reunido de janeiro de 2024 para realizagdo do ato de eleigdo, constituindo Presidente,
Vice-presidente, Conselho Diretor e Comissbes, bem como, realizacdo das primeiras reunides das
Comissées supracitadas. Desta forma PROPONHQ ao Plenario do CAU/MT, o calendario de reunido
de janeiro de 2024, conforme segue: Reunido Plenaria Ordinaria CAU/MT, dia 11 de janeiro de 2024
na sede do CAU/MT (horario definir em Plenaria); Reunido da Comisséo Ordinaria de Organizagéo,
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administraclo, planejamento e finangas CAU/MT, dia 23 de janeiro de 2024, as 14h (pressncial ou
virtual); Reunido da Comissdo Ordinaria de Ensino e Formagéo, dia 24 de janeiro de 2024, as
13h30min (presencial ou virtual); Reunifioc da Comissdo Especial de Politica Urbana e Ambiental, dia
25 de janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual); Reuni@o da Comiss&o Ordinaria de Exercicio
Profissional, dia 26 de janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual); Reunifo da Comissdo Ordinaria
de ética e Discipiina, dia 27 de janeiro de 2024, s 14h {presencial ou virtual). Em vista disso, segue
para apreciagio do Plenario do CAU/MT. Atenciosamente, André Noér, Presidente do CAU/MT e
comunica que a reunido do plenario deve ser presencial pois terd eleigdo e votagdo secreta. O
Presidente complementa informande que a reunifio de onze de janeiro definira o calendaric do ano 8
se sera virtual, presencial ou hibrida. O que pode ser informado para a proxima gestéo € que a reunido
virtual facilita muito a operacionalidade e economiza recursos. A conselheira Elisangela complementa
informando que pode colocar a cada 3 (irés) meses as reunides presenciais e também acredita que
as reunides virtuais facilitam a operacionalidade. A Assessora da Presidéncia e Comissdes iembra
os conselheiros que as comissdes ndo foram marcadas entre os dias e dia 18 porque é as
convocagdes de reunides s6 podem ser feitas quando possui as comissbes constituidas, entdo como
nds teremos as comissdes constituidas apenas no dia 11, as convocacgdes podem iniciar apenas no
dia 12 e conforme regimente, o CAU precisa de 7 dias antes para convocar. Questiona aos membros
do plenario se querem definir o horario do Flenaric do CAU/MT de janeiro de 2024. O Presidente
questiona os membros se preferem de manha ou as 14h. A conselheira Elisangela e o Conselheiro
Weverthon solicitam que seja realizado as 14h para facilitar o deslocamento de conselheiros que nao
residem em Cuiaba. O Presidente solicita que seja no dia 11 de janeiro de 2024, as 14h e pede que
seja realizado a leitura da deliberagdo. Realizado aleiturada Deliberagéo Plenaria DPOMT N° 0141-
06/2023 pela Assessora da Presidéncia e Comissbes, a deliberagio € aprovada com 06 votos
favoraveis dos Conselheiros Elisdngela Fernandes Bokarni, Weverthon Foles Veras, Alexsandro
Reis, Cassio Amaral Mato, Almir Sebastifio Ribeiro de Souza e Deodato Gomes Monteiro Neto 00
votos contrarios; 00 abstengdes; 03 auséncias dos Conselheiros Adriano dos Santos, Thiago Rafael
Pandini e Paulo Sérgio de Campos Borges, que deliberou:1. Aprovar o calendario de reunido de
janeiro de 2024, conforme segue: a) Reunido Plenaria Ordinaria CAU/MT, dia 11 de janeiro de 2024
na sede do CAU/MT, as 14h; b) Reunido da Comiss&o Ordinaria de Organizagio, administragéo,
planejamento e finangas CAU/MT, dia 23 de janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual); c)
Reunifo da Comissdo Ordindria de Ensino e Formagéo, dia 24 de janeiro de 2024, as 13h30min
{presencial oy virtual), d) Reunido da Comisséo Especial de Politica Urbana e Ambiental, dia 25 de
janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual);, ) Reunido da Comissdo Ordinaria de Exercicio
Profissional, dia 26 de janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual); f) Reunidoc da Comissio
Ordinéria de Etica e Disciplina, dia 27 de janeiro de 2024, as 14h (presencial ou virtual). 2. Comunicar
os arquitetos e urbanistas eleitos para a Gestdo 2024-2026. 3. Encaminhar esta deliberagao para
publicagdo no sitio eletrbnico do CAU/MT. 4. Esta delibera¢do entra em vigor nesta data. O
Conselheiro Deodadto informa que precisa sair as 10h pois tem compromisse e questiona se possui
mais alguma pauta. O Presidente informa que a pauta acabou e questiona o conselheiro se quer
fazer alguma consideragdo ou comunicado. O conselheiro Deodatc agradece principalmente aos
colegas pelo tempo que estiveram juntos e se coloca & disposigdo, principalmente sobre esses
aspectos do plano diretor pois tem uma contribui¢io muito grande no estado, comunicando que foi
responsavel por 12 planos urbanisticos, planos diretores e, portanto, conhece muito pelos programas
de governo e hoje precisa de um norteio para que esses planos diretores voltem a ser parte de uma
estratégia de desenvolvimento do estado de Mato Grosso. Estrada de ferro chegando em Cuiaba em
2024 e isso vai impactar muito as duas malhas urbanas, novas fontes, doze avenidas sendo
construida e esse que os urbanistas ndo gostam de falar de aglomerado urbano, Cuiaba e Varzea
Grande tem que ser pensado como uma cidade s6, € um novo, uma nova metropole. Ressalta que
Cuiaba é uma Goidnia de 20 anos atras e se coloca a disposi¢ao para ajudar. E agradece o presidente
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por ser sempre muito amigo, continua sendo. O Presidente agradece, informa que sempre foram
amigos de longa data continuam sendo, sempre com tratamento muito cordial e muito muito fraterno.
O Presidente questiona se mais alguém quer fazer alguma manifestagéo. O conselheiro Weverthon
informa que o foco do ano que vem vai ser mexer com esses planos diretores, a semente foi plantada
durante 2023 e vai ter muito trabalho para os novos membros da CEPUA. O conselheiro Alexsandro
agradece o Deodato e que é uma grande honra. O presidente agradece e nada mais havendo para
tratar, declarou encerrada a Reunido Plendria Ordinaria.

' x‘ti\lclli Aok
Thatielle Badini Carvalho dos Santos
Assessora da Presidéncia @ Comissfes CAU/MT

]

A A
| “AndréNor  ©
Presidente do CAU/MT



