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	ATA DA REUNIÃO ORDINÁRIA DA COMISSÃO DE ENSINO, EXERCÍCIO E FORMAÇÃO PROFISSIONAL DO CONSELHO DE ARQUITETURA E URBANISMO DE MATO GROSSO


	ATA NÚMERO: 02/2015


	CONVOCADA POR:
	DATA

	Comissão de Ensino, Exercício e Formação Profissional do CAU/MT.
	13/02/2015


	REALIZADA (LOCAL)
	DATA
	INÍCIO
	FIM

	Sede do CAU/MT
	13/02/2015
	14:05h
	17:20h


	PAUTA

	1. Verificação de quorum;

2. Definição data da Reunião mês MARÇO;
3. Análise de Processos (Registros Profissionais);
4. Protocolo 203965/2014 - Abono de Anuidade Profissional;  
5. Distribuição de Processos (Fiscalização);
6. Outros assuntos e palavra livre.


	rEGISTRO DAS DISCUSSÕES


Conforme a convocação da Coordenadora da Comissão de Ensino, Exercício e Formação Profissional para a Reunião é dado início a mesma.
A Coordenadora Waleska relata que não recebeu os e-mails encaminhados sobre os processos de Registro Profissional para tramitação no SICCAU e comenta que deve ser marcada uma Reunião Extraordinária para resolver essa demanda de processos pendentes.
A Analista Técnica Layara aponta que irá encaminhar esses e-mails novamente para que a Coordenadora possa fazer os tramites para os demais membros da Comissão.
O Conselheiro José aponta a questão sobre a divisão da Comissão de Ensino e da Comissão de Exercício, pois já estaria definido no Regimento Interno mas na prática ainda as Comissões estão unidas.

A Conselheira Enize comenta que a prioridade nesse momento seria a resolução desses processos pendentes antes de dividir a Comissão, pois a demanda é muito grande e com um número maior de Conselheiros seria mais rápido.

A Agente de Fiscalização Ana Carolina aponta que será entregue também processos do Setor de Fiscalização para os membros da Comissão fazerem o relato e despacho.

A Analista Layara relata a grande demanda que tem desde o mês de Novembro dos processos de Registro Profissional para serem deliberados, pois devido o recesso no final do ano e a mudança de gestão houve um acúmulo.
A Coordenadora Waleska juntamente com os demais membros da Comissão resolvem fazer uma prévia da divisão para ser oficializada na próxima Reunião Plenária:

· Comissão de Ensino e Formação Profissional: Conselheiros José Antônio; Waleska Reis (Coordenadora da Comissão); Mário Gomes e Ana Paula Bonadio.
· Comissão de Exercício Profissional: Conselheiros José da Costa (Coordenador da Comissão); Lourdes Regina; Enize e Eliane de Campos.
A Conselheira Waleska marca a data da Reunião Extraordinária para o dia 27/02/2015 às 14:00h, tendo como Pauta a análise dos Registros Profissionais pendentes.

É também marcada a data das Reuniões Ordinárias em separado para o mês de Março:

· Comissão de Ensino e Formação Profissional dia 13/03/2015 às 14:00h;

· Comissão de Exercício Profissional dia 06/03/2015 às 14:00h.
Protocolo 203965/2014: A Conselheira Waleska faz a leitura do processo referido e o Conselheiro José Antônio questiona que os processos deveriam estar enumerados e com capa para que não haja o desaparecimento de folhas.
A Analista Técnica Layara aponta que seria o encaminhamento do próprio CAU/BR a utilização de nenhuma capa nesses processos, apenas o uso da folha do próprio Protocolo.

A Conselheira Enize sugere que cada Conselheiro traga seu próprio Notebook, pois como os Processos são digitais seria mais fácil fazer o despacho no momento da Reunião. Aponta que acha muito interessante a ferramenta do SICCAU para os Arquitetos. A Conselheira comenta que deve ser levado para a Reunião Plenária a questão da compra de computadores para os trabalhos das Comissões.
O Conselheiro José Antônio acredita ser interessante que haja os processos físicos também para facilitar os trabalhos e enfatiza a importância dos Protocolos estarem capeados, numerados e posteriormente colocados no SICCAU. 
A Comissão delibera favoravelmente para a isenção das anuidades devidas, mediante apresentação do profissional Arquiteto que ficará responsável pela empresa.
A Agente de Fiscalização Natália comenta sobre os procedimentos referentes aos processos do Setor de Fiscalização e a Agente de Fiscalização Ana Carolina faz a entrega desses processos para os Conselheiros que serão membros da Comissão de Exercício Profissional.

O Agente de Fiscalização Wallace relata que o encaminhamento foi feito para a Coordenadora Waleska para que a mesma possa distribuir para os demais membros os processos. A Conselheira Waleska aponta que receberá e repassará ao novo Coordenador da Comissão de Exercício José da Costa até formalizar a divisão na Reunião Plenária e os mesmos poderem ser repassados diretamente para ele.
O Conselheiro José Antônio questiona se os processos já estariam no SICCAU e a Agente de Fiscalização Ana Carolina responde que sim e que os Conselheiros teriam a opção de levarem também os processos físicos ou apenas utilizar os processos do SICCAU.
O Agente de Fiscalização Wallace explica por um modelo como é feito o relato que o relator deverá elaborar e comenta que esse modelo pode ser alterado com alguma sugestão dos Conselheiros. A Comissão acata o modelo de despacho feito para ser utilizado.

A Conselheira Ana Paula questiona qual seria o motivo para que um processo de Registro Profissional não seja aprovado pela Comissão e a Analista Técnica Layara aponta que uma das razões seria, por exemplo, da carga horária estar menor que a definida pelo MEC ou a falta de algum documento que não foi anexado. No mais os processos geralmente não tem nenhum problema
A Conselheira acredita que a função dos Conselheiros é de debate e discussão sobre a Comissão de Ensino e Formação Profissional e não questões de resolução de assuntos burocráticos.

A Conselheira Lourdes levanta a questão onde tem observado que muitos Concursos Públicos que estão abertos estarem pagando um valor inferior ao salário mínimo do profissional e aponta aos demais Conselheiros qual seria o procedimento que o CAU deveria tomar com relação a essa situação.

A Conselheira Ana Paula acredita que essa seria a função do Sindicato e não do CAU de verificar essas situações.

A Conselheira Enize relata que na sua opinião deve haver tipos de salários variados de acordo com a idade de experiência profissional. Aponta ser contra o pagamento do salário mínimo já no início da carreira pois um funcionário novo precisa de aprendizagem e demandaria um prejuízo no escritório em relação a direcionar o ensinamento para ele. A Conselheira acredita que deve ser levado para a Reunião Plenária esse assunto de discussão sobre o salário mínimo do Arquiteto.

O Conselheiro José faz uma explanação de como várias profissões ganham dinheiro e que a profissão do Arquiteto deve ser repensada, pois o processo executivo não é cobrado pelo Arquiteto, mas o mesmo é responsável por ele. Aponta que o ideal seria o Arquiteto tratar com transparência e apontar os custos que deveriam ser repassado a ele devido a alta responsabilidade nessa questão.
	Participantes Convocados

	NOME DO PARTICIPANTE
	P/A
	ASSINATURA

	Waleska Silva Reis (Coordenadora da Comissão)
	P
	

	Enize Mazzarello de Carvalho (Conselheira)
	P
	

	Lourdes Regina Reami (Conselheira Suplente)
	P
	

	Mário Gomes Monteiro (Conselheiro Suplente)
	P
	

	Eliane de Campos Gomes (Conselheira)
	A
	

	Ana Paula Bonadio Lopes (Conselheira)
	P
	

	José Antônio Lemos dos Santos (Conselheiro)
	P
	

	José da Costa Marques (Conselheiro)
	P
	

	Natália Martins Magri (Agente de Fiscalização)
	P
	

	Ana Carolina Rodrigues (Agente de Fiscalização)
	P
	

	Wallace Fonseca Ferreira Leite (Agente de Fiscalização)
	P
	

	Layara Cavalcante de Campos (Analista Técnica)
	P
	

	Evelize da Silva Barbosa (Assistente Administrativo)
	P
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